CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais fixadas pela Resolugao
CNE/CP n° 02, de 1 de julho de 2015, a Faculdade Nossa Senhora Aparecida institui
o Estagio Curricular Supervisionado para o Curso de Licenciatura em Pedagogia,
conforme regulamento a seguir.

TiTULO I
DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

Art. 19, De conformidade com a Lei n® 9394/96, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional, ainda, de acordo com as
Diretrizes Curriculares fixadas pela Resolugao CNE/CP n° 02, de 1 de julho de 2015
e o Projeto Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Pedagogia, o presente
regulamento tem como objetivo normatizar as atividades relacionadas a execugao
do Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Pedagogia da Faculdade Nossa
Senhora Aparecida - FANAP.

TiTULO II
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
CAPITULO I
DA DEFINICAO
Art. 2°, O Estagio Supervisionado € um componente curricular obrigatdrio na
formacao do Pedagogo e se caracteriza como um tempo especial de aprendizagem,
por meio da presenca participativa em ambientes préprios de atividades da area
profissional do pedagogo - campo de estagio.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
Art. 3°. O Estagio Supervisionado tem como objetivo proporcionar ao estudante
uma aproximacdo com a realidade educacional, desenvolvendo um olhar critico e
investigativo sobre a educacdo em espacgos escolares ou nao escolares, tendo em



vista a formacdao de conhecimentos, habilidades e atitudes pertinentes a formacao
do Pedagogo.

CAPITULO III
DA REGULARIZACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
Art. 49. O aluno devera estar devidamente matriculado no respectivo periodo para
o Estagio Supervisionado em questdo e ter a orientacao de um professor do curso.

Art. 5°. Quando o Estagio Supervisionado for intermediado por agentes de
integracao publicos e/ou privados, 0 mesmo sera legalizado pelo Contrato de Estagio
firmado entre as partes, segundo legislacao vigente.

Art. 69°. Estagio Supervisionado devera ser realizado em organizagles legalmente
constituidas, autorizado por seus representantes, mediante o aceite na carta de
encaminhamento. (anexo 1)

Art. 7°. A aceitacdo dos estagiarios pela instituicdo ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

Art. 8°. O aluno devera fornecer os documentos elencados abaixo, antes de
comecar o estagio, ao Coordenador do Curso de Pedagogia:

I — Contrato de Estagio, quando este for realizado por intermédio de agente de
integracao;

IT — Carta de encaminhamento do estagiario.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO
Art. 9°, O Estagio Supervisionado do Curso de Pedagogia é de carater obrigatorio e
contemplara diferentes niveis e/ou modalidades da educagao brasileira — Educacao
Infantil, Ensino Fundamental (12 fase), Educacdao de Jovens e Adultos e/ou
Educacdo Profissional, durante o qual sera observada a atuacao do Pedagogo na
docéncia, no apoio pedagdgico e na gestao escolar.

§ 19. Estagio Supervisionado, conforme Organizacao Curricular do curso esta assim
organizado:



Estagio Nivel/Modalidade Periodo Ca rg’a_
Horaria

IIE stagio Supervisionado Educacao Infantil 40 140h
IEIstaglo Supervisionado Ensino Fundamental (12 fase) 50 140h
Estagio Supervisionado | Educacdo de Jovens e Adultos

~ . 69 140h
III e/ou Educacao Profissional
TOTAL 420h

§ 29°. A intermediacdo entre Instituicdo de Ensino e Campo de Estagio (escola-
campo) podera ser realizada por uma das seguintes formas:
I - pela propria Instituicdo de Ensino ou;
II- por agentes de integracdo publicos e/ou privados, em caso de estagios
remunerados, mediante condicdes acordadas em instrumento juridico
apropriado.

Art. 10. O Estagio Supervisionado € realizado em trés semestres consecutivos,
estabelecidos na Organizacao Curricular do Curso de Graduacao em Pedagogia da
Faculdade Nossa Senhora Aparecida, vedada a antecipacao dessas disciplinas.

Paragrafo Unico. O Estagio Supervisionado contara com a seguinte estrutura:
I — Coordenador do Curso de Pedagogia;
IT — Professor-orientador;
III — Estagiario;
IV — Supervisor de Campo, designado pela instituicao de ensino concedente.

Art. 11. O Estagio Supervisionado do Curso de Pedagogia sera distribuido, em cada
periodo, em trés etapas complementares:

§ 1° Orientacdo e planejamento supervisionado: atividade que ocorrera na propria
faculdade, sob a supervisao do professor-orientador da disciplina. O objetivo desta
etapa sera promover a reflexao critica sobre o estagio supervisionado e planejar as
acoes da etapa seguinte. Utilizara, no maximo, 50% da carga horaria do estagio.

§ 2° Campo de Estagio: atividade que ocorrera no campo de estagio, sob a
supervisao do professor-orientador da disciplina e do supervisor do campo de



estagio. O objetivo desta etapa seréa o de proporcionar ao estudante uma
aproximacao com a realidade escolar, desenvolvendo um olhar critico e investigativo
sobre a escola, tendo em vista a aquisicao de conhecimentos, habilidades e atitudes
pertinentes a formagao do pedagogo.

§ 3° Exposicao e Apresentacdo dos PoOsteres: atividade que ocorrera na propria
faculdade, sob a supervisao do professor-orientador da disciplina. O objetivo desta
etapa sera promover a socializacdo e a reflexao critica sobre o estagio
supervisionado.

Art. 12 A distribuicdo da carga horaria por semestre letivo obrigatoriamente sera:

§ 19 Para o Estagio Supervisionado na Educagao Infantil:
a. Orientacao e planejamento supervisionado em sala — 30h
Campo de Estagio — 50h
Orientacao e elaboracdo do Poster — 20h
Exposicao e socializacdo dos Posteres — 10h
Elaboracao do Relatdrio de Estagio — 30h
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§ 29 Para o Estagio Supervisionado no Ensino Fundamental:
f. Orientagao e planejamento supervisionado em sala — 30h
g. Campo de Estagio — 50h
h. Orientacdo e elaboragdo do Poster — 20h
i. Exposicao e socializacao dos Posteres — 10h
j. Elaboragao do Relatoério de Estagio — 30h

§ 39 Para o Estagio Supervisionado na Educagdo de Jovens e Adultos:
k. Orientagao e planejamento supervisionado em sala — 30h
|.  Campo de Estagio — 50h
m. Orientacdo e elaboragdo do Poster — 20h
n. Exposicdo e socializacao dos Pbsteres — 10h
0. Elaboracdo do Relatério de Estagio — 30h

Art. 13. Os alunos que exercerem atividades profissionais em areas correlatas ao
seu curso, na condicdo de estagiarios, empregados devidamente registrados,



poderdo considerar tais atividades como integrantes do estagio curricular
supervisionado.

§ 1° A aceitacdo do exercicio destas atividades profissionais para efeito de
cumprimento das horas de estagio dependem de analise e aprovacao do professor-
orientador e da Coordenacao do Curso de Pedagogia, dos documentos
apresentados, visando identificar se as atividades desenvolvidas contribuem,
efetivamente, na complementacao da formagao profissional do aluno.

§ 2°. Para requerer aproveitamento de suas atividades profissionais, como estagio
curricular supervisionado, o aluno devera preencher o Requerimento de
Aproveitamento de Atividades Profissionais (anexo 2) e apresentar:

I — se empregado, cOpia da parte da Carteira de Trabalho em que fique configurado
seu vinculo empregaticio e plano de trabalho em que devem ser descritas as
atividades realizadas, devidamente assinado pelo seu superior imediato;

IT — se contrato temporario, cdpia do contrato em que fique configurado seu vinculo
empregaticio e plano de trabalho onde devem ser descritas as atividades realizadas,
devidamente assinado pelo seu superior imediato.

III — se estagio remunerado, cdpia do contrato em que fique configurado o estagio e
plano de estagio em que devem ser descritas as atividades realizadas, devidamente
assinado pelo seu supervisor na empresa.

§ 39. Para requerer o aproveitamento, o aluno deve exercer a atividade na época
da disciplina do estagio no mesmo nivel/modalidade do respectivo Estagio Curricular
Supervisionado.

§ 4° O aproveitamento das atividades do Estagio Curricular Supervisionado
somente podem atingir 60% das horas disponibilizadas para o campo de estagio,
devendo o estudante cumprir as demais, bem como, as outras atividades que nao
sejam em campo, conforme Art. 12.

CAPITULO YV
DAS ATRIBUICGES DO COORDENADOR DE CURSO
Art. 13. Cabera a Coordenagao do Curso:



I — Indicar o professor-orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagio;

IT — Orientar os Professores-orientadores sobre as atividades de estagio;

III — Oportunizar e encaminhar os estagiarios as instituicdes de ensino interessadas;
IV — Organizar e publicar lista de estagiarios com seus respectivos Professores-
orientadores e temas do Relatério de Estagio, mediante um cronograma
estabelecido;

V — Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de
seus educandos;

VI — Aprovar Programas de Atividades;

VII — Entregar a Secretaria Académica as pautas e notas repassadas pelos
Professores-orientadores-supervisores;

VIII — Solucionar problemas especificos de estdgio, encontrados pelos alunos, a
pedido dos Professores Orientadores supervisores.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR-ORIENTADOR E DO SUPERVISOR DE
CAMPO
Art. 14. O Professor-orientador & designado pela Coordenacao do Curso e tera as
seguintes atribuigdes:
I — Esclarecer o estagiario sobre os objetivos e metas definidos pela Instituigao -
Campo de Estagio para o desenvolvimento do estagio;
IT — Orientar o estagiario quanto a correta postura ética e profissional que devera
apresentar frente a Instituicdo recipiente;
III — Orientar os alunos sobre requisitos do relatdrio a ser apresentado, informando-
0s sobre os procedimentos gerais do estagio nos quatro semestres letivos, nos quais
se realiza o estagio;
IV - Cumprir as datas de reunides determinadas pela Coordenacao do Curso;
V — Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo estagiario no
desenvolvimento do estagio;
VI — Receber a documentagdo comprobatdria do estagio, assinado pelo professor,
coordenador ou diretor da instituicdo de ensino em que o estagiario cumpre suas
atividades de estagio.



VII — Avaliar o Poster e assina-lo, atribuindo-lhe nota de 0 (zero) a 10 (dez). O
Poster julgado insuficiente, incompleto ou inadequado, devera ser devolvido ao
aluno com instrugdes para reformulacoes ou complementagoes e prazo de entrega;
VIII — Registrar e atribuir as notas e a frequéncia no Diario de Classe;

IX — Entregar as notas, dentro do prazo preestabelecido, nos respectivos bimestres/
semestres;

X — Discutir e avaliar com o Coordenador de Curso, qualquer problema ou
irregularidade percebida quanto a boa consecucao do Programa de Estagio;

XI — Dar toda a assisténcia necessaria ao Estagiario, no Estagio Supervisionado em
Pedagogia;

XII — Viabilizar e oferecer todas as condicOes possiveis a melhor realizagdo do
estagio;

XIII — Auxiliar o estagiario, colaborando para dirimir suas duvidas, diminuir a
insegurancga e as ansiedades quanto ao estagio;

CAPITULO VII

DO ESTAGIARIO
Art. 15. Sera considerado estagiario o(s) académico (s) devidamente matriculado
no respectivo semestre letivo da disciplina de Estagio Supervisionado e terdo as
seguintes atribuigoes:
I — Realizar o Estagio Supervisionado conforme este regulamento;
II-Cumprir com as atividades das disciplinas;
III-Apresentar a documentacao necessaria e indispensavel a formalizacao e
consecucao do estagio ao Coordenador do Curso de Pedagogia;
IV — Observar frequéncia, horarios e prazos estabelecidos no decorrer de suas
atividades de Estagio;
V — Frequentar as orientacOes de estagio, individuais e coletivas.
VI - Realizar as atividades, exclusivamente, nos Campos de Estagios previamente
indicados e autorizados pela Coordenagao do Curso e pelo Professor-Orientador,
desde que compreenda os requisitos do capitulo III
VII — Manter os registros atualizados.
VIII — Atingir plenamente os objetivos e metas definidos para o Poster, com a
aprovacao do Professor-orientador.



TITULO III
DO SISTEMA AVALIATIVO

CAPITULO I
DA AVALIAGAO
Art. 15. A avaliacao dos estagiarios sera continua, ao longo de todas as atividades e
dar-se-a pelo contato com o professor orientador e incidira sobre a frequéncia e a
entrega e exposicao do Poster (anexo 3). O professor orientador devera atribuir
nota, considerando escala de 0 a 10,0. Sera aprovado o estudante que obtiver nota
minima igual ou superior a 7,0 no Poster e cumprir 100% das horas programadas no
campo de estagio.

Paragrafo Unico. O Poster devera ser entregue na data prevista no cronograma da
disciplina

Art. 16. O nao cumprimento do previsto no caput deste artigo implica reprovacao e,
consequente, rematricula na referida disciplina.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 17. Nao podera colar grau e nem receber declaracdo e/ou diploma de
conclusdo de curso o académico que ndao cumprir as normas deste regulamento e
nao obtiver aprovagao no Estagio Supervisionado.

Art. 18. N3o h3a, necessariamente, vinculagdo entre a area de estagio e as linhas de
pesquisa do Trabalho de Conclusao de Curso.

Art. 19. Anexado a este Regulamento estao os seguintes documentos/modelos:
1. Modelo de Carta de Encaminhamento do estagiario
2. Requerimento de aproveitamento de atividades profissionais



3. Diretrizes para elaboracdo do Poster
4. Plano de Trabalho do Estagio

5. Ficha de registro das atividades do estagiario

Art. 20. Os casos omissos no presente regulamento serao resolvidos pela

Coordenacdao do Curso, ouvido, quando necessario, o Colegiado do curso de
Pedagogia.

Art. 21, Este regulamento entrara em vigor a partir da data de sua aprovagao.

Aparecida de Goiania, 01 de agosto de 2017.

Prof. Frederico Lucas
Diretor-Geral da Faculdade Nossa Senhora Aparecida - FANAP



ANEXO 1 — MODELO DE CARTA DE ENCAMINHAMENTO DO ESTAGIARIO

Aparecida de Goiania, de de 20xx

Prezado(a) Sr.(a) Diretor(a),

Consideramos a necessidade de se estabelecer a relacao dos conhecimentos relativos a
formacao dos alunos do Curso de Pedagogia da Faculdade Nossa Senhora Aparecida —
FANAP, com a pratica cotidiana de uma escola, apresentamos-lhe os alunos que desejam
realizar o estagio supervisionado nesse Campo de Estagio, sob a supervisdo do nosso
Professor XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Para sua efetivacao, o aluno cumprira o Plano de Trabalho no Campo de Estagio (anexado a
esta carta), que podera sofrer adequacOes, desde que previamente acordado entre o
estagiario, o professor orientador e supervisor desse Campo de Estagio.

Serd solicitada, ainda, dessa escola, a assinatura no termo de ciéncia no Registro das
Atividades do Estagidrio, que deverdo estar previamente assinados pelo supervisor da
escola.

A aceitacdo de nossa solicitacao da sua parte e por parte do corpo docente e administrativo
desse Campo de Estagio contribuira para uma melhor realizagdo do trabalho de formagdo de

professores para Educagao Basica brasileira.

Desde ja, agradecemos sua colaboracdo e nos colocamos a sua disposi¢cdo para quaisquer
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Frederico Lucas
Presidente



ANEXO 2 — REQUERIMENTO DE APROVEITAMENTO DE ATIVIDADES
PROFISSIONAIS

REQUERIMENTO DE APROVEITAMENTO DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS
ESTAGIARIO:

CONTATOS:

EMPRESA/INSTITUIGCAO:

DESCRITIVO DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DO SOLICITANTE:

Documentacao Anexa:

( ) Plano de Trabalho/Estagio

() Cdpia Contrato de Estagio

() Codpia da Carteira de Trabalho

() Codpia do Contrato de Trabalho (contratos temporario)

PARECER DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A):

PEDIDO: ( ) DEFERIDO () INDEFERIDO
Data: / /

Estagiario Professor Orientador
Assinatura por extenso Assinatura
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ANEXO 3 — DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO POSTER

OBJETIVO

O poster tem como objetivo apresentar os principais aspectos observados e executados no
estagio. As informacdes expostas devem ser objetivas, de facil leitura e compreensao.
Recomenda-se evitar textos extensos e valorizar a utilizagdo de imagens e ilustracdes
graficas (fotos, mapas, diagramas, graficos, desenhos). A aparéncia e a qualidade do
conjunto dependem do equilibrio entre texto e imagens, do entendimento da sequéncia das
informacOes, da composicao visual do conjunto, do tipo de caracteres e do tamanho das
fontes, da qualidade das ilustragdes, assim como, das proporcdes e cores utilizadas nas
fontes e no fundo do painel.

ESTRUTURA

Estrutura

Titulo

Subtitulo (opcional)
Estagiario/Professor Orientador
Elementos Identificacao

Descritivo

Conteldo

Referéncias

Titulo
Deve constar na parte superior do poster e ser centralizado.

Subtitulo
Se houver, deve ser diferenciado do titulo tipograficamente (por meio do tamanho e/ou do
recurso italico) ou separado por dois pontos ( : ). Também deve ser centralizado.

Estagiario/Professor Orientador
Os nomes de todos os estagiarios daquele respectivo campo devem aparecer. Além de se

mencionar o nome do professor orientador

Apresentacao
Indicar qual o periodo, qual o estagio e a data de realizacao do estagio.
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Descritivo

Deve ser uma apresentacdo sintética do campo de estagio, isenta de informagOes
quantitativas e qualitativas. Constitui-se de sequéncia de frases concisas e objetivas e nao
de uma simples enumeracao de tdpicos. Deve ser apresentado em um Unico paragrafo.

Contetdo

O conteudo do poster deve ser constituido por introducdo, analise das observagdes/praticas
e conclusao. Um bom poster deve ter pouco texto. E preferivel usar frases diretas e curtas,
organizadas em tdpicos, ao invés de oracoes longas e estruturas complexas. Deve haver
uma énfase maior nos objetivos e nas conclusGes gerais.

As diferentes secOes devem estar bem separadas uma das outras, a fim de facilitar quem
observa o trabalho.

Referéncias
Relacionam-se as referéncias em lista propria, incluindo-se todas as fontes efetivamente
utilizadas para a elaboragao do trabalho.

REGRAS GERAIS

Suporte e dimensoes
O poster pode ser apresentado impresso em papel, lona ou plastico redigido em duas
colunas, com fundo claro (de preferéncia branco) e destacando em letras maiulsculas e
negrito os titulos da secdes. Para poOster deverdo ser observadas as seguintes dimensoes:

e largura: 0,90 m

e altura: 1,20 m

Fonte
O trabalho dever ser escrito com fonte tipo Arial, cor preta e o tamanho deve ser
diferenciado conforme o item da estrutura do poster. Assim, os tamanhos devem ser:

e titulo:80;

e subtitulo: 60;

e nome dos autores: 20;

e titulos das secoes: 50;

e texto e titulo de tabelas e quadros: 36;

e nota de rodapé e legendas: 20;
Layout
Deve se observar o layout a seguir e seus elementos. Contudo, serd observada e respeitada
a distribuicao dos itens no layout, o uso das imagens e as cores escolhidas.
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1,20 m

0,90 m

Titulo do Poster:
Subtitulo

Identificagcao
Hhhhhhhhhhhhhhh

e Hhhhhhhhhhhhhhh

o Hhhhhhhhhhhhhhh

Descritivo do Estagio

Hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhht

Fulano de Tal, Fulano de Tal 2 — Estagidrios
Prof. Fulano da Silva — Professor Orientador

Percepcoes e Analise

Hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhht

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh

Hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhht

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh

Introducao

Hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhht

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh

Conclusao

Hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhht

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh

hhhhhhhhhhhhhhhh

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh

Referéncias

Hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhht

hhhhhhhhhhhhhh

- FAN
Pedo4°d

[&P
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ANEXO 4 — PLANO DE TRABALHO DO ESTAGIO

PLANO DE TRABALHO NO CAMPO DE ESTAGIO

Caracterizacao da Escola

Este € o momento de descrevermos a escola em que os estagios sdo realizados, para tanto
é importante que se tenha as seguintes informacgdes: nome da escola; endereco; telefone;
e-mail; natureza da escola (publica ou privada); horario de funcionamento; histdria da
escola; nO de alunos, n° de integrantes da equipe gestora, n°® de professores e n° de
funcionarios; aspectos fisicos; recursos materiais; equipamentos; aspectos sociais da escola;
0 espaco e mobiliario sao adequados a modalidade pesquisada; relacdo escola-comunidade;
projetos que a escola desenvolve. Descrever as fontes pesquisadas (descrever as fontes
em que buscou conhecer os aspectos necessarios para a caracterizacdo da escola); os
procedimentos utilizados para obter os dados coletados e o periodo destinado a
pesquisa.

Analise Documental
Analisar os documentos institucionais e norteadores da pratica pedagdgica da escola:
Projeto Politico Pedagdgico, Regimento Escolar e as diretrizes institucionais.

Acdao pedagogica

Entrevistar o responsavel pela orientacao/coordenagao/supervisdo pedagdgica. Analisar o
processo de acompanhamento e de apoio pedagdgico: como ocorre? Caracteristicas.
Programas e/ou projetos de formagao continuada da equipe docente: quem faz? Como faz?
Ha acompanhamento sistematizado e individualizado do trabalho docente?

Observacao das Aulas

e Breve diagndstico da turma (idade, relacao idade/fase, nimero de alunos por
sexo,experiéncias escolares anteriores, identificacdo das areas onde residem e outros).

e Aspectos relativos ao desenvolvimento social, motor, afetivo e cognitivo (relagao com as
diferentes areas do conhecimento)

e Quanto a metodologia utilizada: Quais recursos e procedimentos sao utilizados? A
professora acionou o conhecimento prévio dos alunos, utilizando-se de exemplos e/ou
demonstragdes? A aula foi interativa (envolvimento e participagdao dos alunos) ou
apenas expositiva (somente o professor/a fala)? A professor/a variou 0S recursos
didaticos?

e Quanto a relagdo professor/aluno: Qual dimensao do cuidar e educar estdo presentes
na pratica do professor?

15



e Quanto a avaliacdo: como o professor avalia a aprendizagem dos alunos? Quais
instrumentos de avaliacao sao utilizados?

e Andlise dos planos de aula: aulas ministradas: consideracdes entre o proposto e o
executado, em relacdo aos objetivos, as atividades, a metodologia, aos recursos e a
avaliacao.

PARTICIPACAO NA ESCOLA - REGENCIA, SEMI REGENCIA, PROJETOS
INSTITUCIONAIS

PROJETO PARA ATUAR NA ESCOLA — ROTEIRO
e Teorias que embasam a proposta de e Procedimentos (como);
trabalho; e Recursos (com o que);
e Obijetivos a serem atingidos (por que); e Sistematica para avaliar as acgOes.
e AgOes Propostas (o que);

PARTICIPAGAO NA SALA DE AULA — ROTEIRO
e Teorias que embasam a proposta de e Procedimentos (como)

trabalho e Recursos (com o que)
e Obijetivos a serem atingidos (por que) e Sistematica para avaliar as acoes € a
e AcgOes Propostas (o que) autoavaliagao.
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ANEXO 5 — FICHA DE REGISTRO DAS ATIVIDADES DO ESTAGIARIO

FICHA DE REGISTRO DAS ATIVIDADES DO ESTAGIARIO
Campo de Estagio:

Carga Visto da

Data Atividade na Escola Y .
Horaria Escola

TOTAL HORAS

Supervisor Campo Estagio
Assinatura e Carimbo da Escola
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ATIVIDADES DE PREPARAGAO, ELABORAGAO OU ANALISE

TOTAL HORAS

EXPOSICAO E SOCIALIZAGAO DO POSTER

TOTAL HORAS

Estagiario Professor Orientador
Assinatura por extenso Assinatura



